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Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Поликлиника "Диамед" 

Наименование 

1 
Рабочие места (ед.) 

Работники, занятые на рабочих мес-
тах (чел.) 

из них женщин 

из них лиц в возрасте до 18 лет 
из них инвалидов 

Индиви­

дуаль­

ный 

номер 

рабоче­

го места 

42 

43 

44 

Профессия/ 

должность/ 

специальность работника 

2 
Врачебный персонал 

Врач - эндокринолог (Врач­
специалист) 

Врач - кардиолог 

Врач-анестезиолог­
реаниматолог 

Дата составления: 25.05.2015 

Таблица 1 
Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 
местах 

класс 3 

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4 
всего проведена специальная оценка 3.1 3.2 3.3 3.4. 

условий труда 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 
3 3 о 1 2 о о о о 

4 4 о l 3 о о о о 

2 2 о 1 1 о о о о 

о о о о о о о о о 

о о о о о о о о о 

Таблица2 
Классы (подклассы) условий труда 
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15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет 

2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет 



Председатель комиссии по проведению ~ой oцeнrrn условий 'I]>Уд• 
Генеральный дкректор Дементьева Т.И. 

(дOIDICllOCТЬ) (подпись) Ф.И.О. 

Члены комиссии по проведеншо специальной оценки условий труда: 

Инженер по охране труда ~,.,....- Новожилова Н.С. 
(до11жность) 

Председатель первичной профсоюзной 

организации ООО "ПоЛИI<Линика "Диа­

мед" 
(АоJDСКость) 

Главная медицинская сестра 
(доnжность) 

Инспектор по кадрам 
(ДоrtжНость) 

(rtoдrotcь) Ф.И.О. 

Кошелева В .В. 

Коровина Т.В. 
(Ф.И.О.) 

Мяндина М.П. 
(Ф.И.О.) 

Эксперт(-ы) организации, проводившей cпewaaл)JHyIO оценку условий труда: 
334 С... // c.,U~ Алексеева Е.А. 

(№ в peec1J>C эксnсртоn) (rtoдrotCь) (Ф.И.0.) 

JC. D~~ а_[).{~ -z_ 
(щта) 

26·.с:,-_5·~ ;;v7/s·-
Gli•т•> 

25.05.2015 
(даm) 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Поликлиника "Диамед" 

Наименование структурного 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

подразделения, рабочего места 

1 2 3 
Врачеб11ый персоиал 

Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты и собmодение 

42. Врач - эндокринолог (Врач- личной гигиены, профилактические 
Снижение вредности 

специалист) мероприятия - вакцинация персонала, 

применение антисептиков, регулярные 

профосмотры. 

Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты и собmодение 

44. Врач-анестезиолог- личной гигиены, профилактические 
Снижение вредности 

реаниматолог мероприятия - вакцинация персонала, 

применение антисептиков, регулярные 

nрофосмотры. 

Дата составления: 25 .05.2015 

Председатель комиссии по проведению спl-''-"'"~щ.v.ой оценки условий труда 
Генеральный директор Дементьева Т.И. 

(долж11ость) Ф.И.О. 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Инженер по охране труда \--;??; ,,,...- Новожилова И.С. 
(долж11ость) (под11ись) Ф.И.О. 

Председатель первичной профсоюзной 

организации ООО "Поликлиника "Диа­

мед" 
(Долж11ость) 

Главная медицинская сестра 
(Долж11ость) 

Инспектор по кадрам 
(Долж11ость) 

Кошелева В.В . 
(Ф.И.0.) 

Коровина Т.В. 
(Ф.И.0.) 

Мяндина М.П. 

Срок Структурные подразделения, при-

выполнения влекаемые для выполнения 
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Эксперт(ы) организации, проводившей специаль!}ую оценку условий труда: 

334 / ,,{L'с,дс~ Але1<сеева Е.А. 
(№ о peec1J>O экспертов) (подпис~) ' (Ф.И.О.) 

25 .05.2015 
(двта) 


